allegato 1 modulo di domanda

Comune di Cecina

Servizio Gestione Personale

P.zza Carducci, 28 Cecina (LI) 57023
protocollo@cert.comune.cecina.li.it

Oggetto: Avviso pubblico per I’acquisizione di candidature finalizzate al conferimento di un incarico
a tempo determinato di DIRIGENTE TECNICO ai sensi dell'art. 110 - comma 1 - del D.Lgs. 267/2000

1l/La sottoscritto/a

Nato/a a (citta / prov.) il
Residente in (citta / cap
prov.)

Indirizzo (via / n°)

Codice fiscale

telefono cellulare
e-mail
@pec

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura selettiva in oggetto indicata.

A tal fine, consapevole che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000
sono considerate fatte a pubblico ufficiale e che, nelle ipotesi di falsita in atti e di dichiarazione mendace,
incorre ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 nelle sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali
in materia, dichiara sotto la propria responsabilita: (barrare le dichiarazioni rese)

1) Di essere cittadino/a:

Mitaliano/a
IDi altro Paese dell’'Unione Europea, (SPeCificare) ........o.omrmrresrrssnsesreennns
I In tale ultimo caso di avere adeguata conoscenza della lingua italiana

2) Di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di .......oovurerrveverrineernee (...) e di non essere escluso
dall’elettorato politico attivo - oppure - (Indicare i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste
elettorali)

3) IDi godere dei diritti civili e politici

4) I Di non essere stato/a destituito/a o dichiarato/a decaduto/a da un pubblico impiego ai sensi
degli artt. 85 e 127 del D.P.R. n. 3/1957, ovvero di non essere stato/a licenziato/a (con o senza
preavviso) da un pubblico impiego ai sensi delle disposizioni dei CC.C.N.L. relativi ai diversi
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Comparti pubblici

I Di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la scadenza
dell’avviso di selezione, né di avere in corso procedimenti disciplinari

(cancellare la parte che non interessa)
[ Di non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso, che
comportano l'interdizione dai pubblici uffici, o che possano influire sull'idoneita morale e
sull’attitudine ad espletare l'attivita di pubblico impiegato; ai sensi della legge n. 475/1999, la
sentenza prevista dall’art. 444 del codice di procedura penale (c.d. patteggiamento) & equiparata a
condanna

- oppure -

I Di aver riportato le seguenti condanne penali o di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti - precisando eventuali provvedimenti di amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziario: (specificare)

I Di non essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel Capo I del Titolo II del Libro secondo del Codice Penale, ai sensi dell'art. 35-bis, comma
1, lett. b), del D.Igs. n. 165/2001

(cancellare la parte che non interessa)
I Di non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilita e inconferibilita previste dal D.lgs. n.
39/2013

- oppure -

I Di trovarsi attualmente nella seguente condizione di incompatibilita prevista dal D.lgs. n.
39/2013, e di attestare la volonta di risolvere la situazione nel caso di esito positivo della selezione
(specificare)

I Di avere eta non superiore al limite massimo dell’eta pensionabile prevista dalla legge al
momento della scadenza dell’avviso di selezione;

10)

I Di non essere collocato in quiescenza per attivita lavorativa dipendente svolta in settore privato
e/o pubblico

11)

I Di avere piena e incondizionata idoneita, sotto il profilo psicofisico, a svolgere senza limitazione
alcuna le mansioni inerenti il profilo professionale del presente avviso, da accertarsi mediante
visita medica di controllo presso il Medico Competente dell’Ente, ai sensi del D.lgs. n. 81/2008

12)

(cancellare se non ricorre)

I Di rientrare nell'ambito di applicazione della Legge 104/1992 e di avere necessita, per
I'espletamento delle prove, dell’ausilio di (specificare) e di avere/non avere
la necessita di tempi aggiuntivi

13)

B i avere conseguito il titolo di studio di (specificare)
o richiesto per 1'ammissione, con
votazione nell’anno presso

B (Solo per titoli di studio conseguiti in Stati esteri) che il suddetto il titolo di studio & stato
riconosciuto valido in Italia con Decreto ministeriale n. del

14)

Di essere in possesso di almeno uno dei requisiti professionali sottoelencati, in relazione allo status
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giuridico del candidato (barrare la casella interessata):

[ a) dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni, muniti di laurea (diploma di laurea
vecchio ordinamento o laurea specialistica/magistrale nuovo ordinamento), che abbiano compiuto
almeno cinque anni di servizio svolti in posizioni funzionali per le quali & richiesto il possesso del
diploma di laurea o, se in possesso del dottorato di ricerca o del diploma di specializzazione
conseguito presso scuole individuate con decreto del presidente del Consiglio dei ministri di
concerto con il Ministero dell'Istruzione, dell’Universita e della Ricerca) almeno tre anni di servizio
svolti in posizioni funzionali per I'accesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma di laurea;

I b) quattro anni di servizio per i dipendenti delle amministrazioni statali reclutati a seguito di
COrs0-CoNncorso;

c) soggetti con qualifica di dirigente in enti e strutture pubbliche non ricomprese nel capo di
applicazione di cui all’art. 1 comma 2 del D.Lgs 165/2001, muniti del diploma di laurea, che abbiano
svolto per almeno due anni le funzioni dirigenziali;

d) cinque anni di servizio in funzioni dirigenziali o equiparati presso pubbliche
amministrazioni purché muniti del diploma di laurea;

e) servizio per almeno quattro anni presso enti od organismi internazionali in posizioni
funzionali apicali per le quali e richiesto il possesso del diploma di laurea;

f) cinque anni di servizio ricoprendo incarichi dirigenziali o di quadro in amministrazioni o enti
o aziende private in funzioni equivalenti a profili pubblici per i quali & previsto il possesso del
diploma di laurea.

15) | B DI essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione di

(indicare  ingegnere o  architetto) con iscrizione all'ordine  professionale  degli
(indicare ingegnere o architetto) con n.___________ in data

16) | B Di possedere il seguente titolo di preferenza ex art. 5 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e ss.mm.ii. di cui
all'Allegato 2 al presente bando, consapevole che la mancata dichiarazione esclude il candidato dal
beneficio:

17) | B Di possedere adeguata conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche pit diffuse e della lingua inglese

18) | M Di essere in possesso della patente di guida cat. B o superiore;

19) | [ Di essere in regola con gli obblighi di leva (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il
31.12.1985, ai sensi dell’art. 1 L. 23.08.2004 n. 226).

20) | B Di avere preso visione dell’avviso integrale di selezione e di accettarne espressamente ed
incondizionatamente tutte le clausole

21) | (non compilare se coincidente con la residenza dichiarata)
I Di eleggere domicilio agli effetti della selezione al seguente indirizzo, presso il quale deve essere
fatta - ad ogni effetto - qualsiasi comunicazione, con I'impegno di comunicare per iscritto, al
Servizio Personale del Comune di Cecina le eventuali variazioni d’indirizzo: (specificare)

22) | B Che qualsiasi comunicazione relativa alla procedura in oggetto, potra validamente essere

effettuata - ad ogni conseguente effetto - al seguente indirizzo di posta elettronica, con I'impegno
di comunicare per iscritto, al Servizio Personale del Comune di Santa Maria di Sala le eventuali
variazioni:

E-mail @
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posta elettronica certificata (PEC)

SPECIFICHE TITOLI DI SERVIZIO

di qualifica dal al t. % dip. |Ente Settore
dirigenziale (ex |(g8/mm/ |(gg/mm/ |pieno |time
110, di ruolo etc.) | anno) anno)
di posizione dal al t. %dip. |Ente Settore
organizzativa (gg/mm/ | (gg/mm/ |pieno |time

anno) anno)
di alta dal al t. % dip. |Ente Settore
specializzazione |(gg/mm/ |(gg/mm/ | pieno |time

anno) anno)
di categoria dal al t. %dip. |Ente Settore
giuridica ex D -|(gg/mm/ | (gg/mm/  pieno |time
ex D3 anno) anno)
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Allega alla domanda i seguenti documenti:
I curriculum vitae in formato europeo;

I copia fotostatica non autenticata di un documento di identita personale in corso di validita;

I documentazione attestante la ricorrenza di una delle condizioni di cui all’art. 38 del D. Lgs. 30.3.2001,
n. 165 come modificato dall’art. 7 della L. 6.8.2013, n. 97 (solo per gli italiani non appartenenti alla
Repubblica);

I certificazione medica attestante la disabilitd, pena la mancata fruizione del beneficio di ausili
necessari e/o tempi aggiuntivi (solo per i candidati che richiedono di sostenere la prova di esame con
ausili e/o tempi aggiuntivi);

¥ idonea documentazione rilasciata dalle autoritd competenti attestante il riconoscimento
dell’equipollenza/equivalenza del proprio titolo di studio conseguito all’estero a uno di quelli richiesti
dal bando;

I ricevuta comprovante il versamento della tassa di ammissione di € 10,00 da effettuarsi tramite
sistema di pagamento PagoPa accessibile collegandosi al seguente link (copiare sul browser e non
linkare direttamente)
https://cecina.comune.plugandpay.it/Integrazioni/AvvisoSpontaneoPAAnonimo

La tassa suddetta non é rimborsabile;

Informativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE

(ai sensi del Regolamento comunitario 27/04/2016, n. 2016/679)

Si comunica che tutti i dati personali al Titolare saranno trattati per finalita istituzionali nel rispetto delle
prescrizioni previste Regolamento 679/2016/UE. 1l trattamento dei dati personali avviene utilizzando
strumenti e supporti sia cartacei che informatici. I Suoi dati personali non saranno oggetto di
trasferimento fuori dalla Ue. L'Interessato puo esercitare i diritti previsti dagli artt. da 15 a 22 del
Regolamento 679/2016/UE (artt. 15-22 del Reg. Ue 679/2016 (accesso; rettifica; cancellazione; limitazione;
notifica; portabilita; opposizione, anche all’'uso di processi decisionali automatizzati, nonché proporre
reclamo all’autorita di controllo), fatte salve eventuali limitazioni di legge ai sensi dell’art. 23 lett.e GDPR.
L'informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE & reperibile
presso gli uffici comunali e consultabile sul sito dell’ente

Titolare del trattamento: Comune di Cecina

Sede del Titolare: Piazza Guerrazzi, 28 Cecina (LI) 57023
Codice Fiscale: 00199700493

Riferimenti: Tel. 0586-611636-628

e-mail: personale@comune.cecina.li.it

Sito internet: www.comune.cecina.li.it

Dati di contatto del Responsabile della Protezione dei dati Avv. Nicoletta Giangrande -
dpo@comune.cecina.li.it

Luogo e data, Firma
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